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 Содержание  Характеристика  

1 Общая характеристика Образовательной организации 

 Организационно – правовая 
форма1 

Тип Дошкольная образовательная организация 

Вид  Общеразвивающий 

Статус  Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 

36 Красногвардейского района Санкт-Петербурга 

Лицензия на образовательную 

деятельность2 

Кем выдана Правительство Санкт-Петербурга Комитет по образованию 

Дата выдачи 11.08.2016 г. 

Срок  Бессрочная  

Реквизиты  Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 2058 от 11. 08. 

2016 г.  

Приложение №1 к лицензии на осуществление образовательной деятельности от 11.08. 
2016г № 2058 «Дополнительное образование детей и взрослых» 

Государственная 

аккредитация3 

Не проводится. 

Местонахождение  Юридический адрес 195176, Санкт-Петербург Пискарёвский проспект, дом 9 корпус 4,литера А 

Фактический адрес 195176, Санкт-Петербург Пискарёвский проспект, дом 9 корпус 4,литера А 

Удобство транспортного 
расположения 

трамвай:  23, 30 
троллейбус: 43, 3, 16, 18 

автобус: 28, 132 , 181 

маршрутки: 206, 295 
Ближайшие станции метро : 

"Площадь Ленина" ( Финляндский вокзал), 

"Ладожская", "Новочеркасская" 

Режим работы4  

Контакты  Телефон 8 (812) 225 – 79 - 84 

Эл. почта gbdou36.krgv@obr.gov.spb.ru 

Информационная открытость Сайт  http://ulje36.sc-site.ru 

Официальный аккаунт в соц. 
сети 

https://vk.com/36gbdou 

                                                             
1 В соответствие со ст.22 п.4 ФЗ РФ «Об образовании» 
2 В соответствие со ст.91 ФЗ РФ «Об образовании» 
3 В соответствие со ст.92 п.1 ФЗ РФ «Об образовании» 
4 В соответствие с Уставом 

http://ulje36.sc-site.ru/p0076.htm
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fulje36.sc-site.ru&cc_key=
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Группы  Всего групп 11 групп общеразвивающей направленности 

Из них Группа раннего возраста № 1 24 

Первая младшая группа № 2 25 

Первая младшая группа № 8 22 

Первая младшая группа № 9 22 

Вторая младшая группа № 4 27 

Вторая младшая группа № 10 26 

  Средняя группа № 7 27 

Средняя группа № 11 27 

Старшая группа № 6 29 

Подготовительная группа № 3 30 

Подготовительная группа № 5 27 

Контингент Проектная мощность 300 

Фактическая наполняемость 286 

Инновационные формы 

дошкольного образования5 

Семейное образование Не предусмотрено 

Самообразование Предусмотрено 

Консультативный пункт для 
родителей 

нет 

Структура управления  Сведения  Ответственные Контакты  

Учредитель Учредителем Образовательной 

организации является 
 

 

 

Функции и полномочия Учредителя 
исполняет  

Комитет по 

образованию (далее 
– Комитет) и 

администрация 

Красногвардейского 

района Санкт-
Петербурга (далее – 

Администрация 

района). 
Образовательное 

учреждение 

находится в ведении 
Администрации 

района. 

 

                                                             
5 В соответствие со ст.17 ФЗ РФ «Об образовании» 
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Руководитель 

 

Заведующий – Климова Елена 

Александровна 

 8 (812) 225 – 79 - 84 

Коллегиальные органы 
управления 

Общее собрание работников - принимает 

и утверждает изменения в Уставе 

ГБДОУ, коллективные договора, 

правила внутреннего трудового 

распорядка. Вносит предложения по 

материально – техническому 

обеспечению, по охране и укреплению 

здоровья детей и работников ГБДОУ. 

Председатель  8 (812) 225 – 79 - 84 

Педагогический совет -  утверждает 
планы работы ОУ, направления 

деятельности ГБДОУ, принимает 

образовательные программы, принимает 
решение об участии ГБДОУ в 

инновационной работе, распространение 

и внедрение передового педагогического 

опыта. Также утверждает графики 
аттестации, прохождение курсов 

повышения квалификации и 

переподготовки педагогических кадров. 

Председатель  8 (812) 225 – 79 - 84 

Распределение 

административных 

обязанностей в 

педагогическом коллективе 

На I уровне управления ГБДОУ 

находится заведующий, который 

назначается на должность и 

освобождается от должности 

Учредителем и осуществляет 

руководство и контроль за 

деятельностью всех структур. 

Заведующий Учреждения осуществляет 

свою деятельность в соответствии с 

законодательством РФ, правовыми 

актами органов и должностных лиц 

местного самоуправления, принятыми в 

пределах их полномочий, Уставом, 
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трудовым договором. 

На II уровне управление осуществляют 

заместители по учебно-методической и 

по хозяйственной работе, которые 

взаимодействуют с соответствующими 

объектами управления. На этом уровне 

заведующий осуществляет 

непосредственную и опосредованную 

реализацию управленческих решений 

через распределение обязанностей 

между административными работниками 

с учётом их подготовки, опыта, а также 

структуры дошкольного учреждения. 

III уровень управления осуществляют 

педагогические работники ГБДОУ. На 
этом уровне заведующий осуществляет 

опосредованное руководство системой 

дошкольного образовательного 

учреждения в соответствии с заданными 
целями, программой и ожидаемыми 

результатами. 

В целях учёта мнения 
родителей 

Совет родителей - принимает решение о 
содействии руководству ГБДОУ, стоит на 

защите прав и интересов детей. Также 

принимают участие в проведении 

массовых мероприятий. 

Председатель  

2 Особенности образовательного процесса 

 Образовательные программы Реализуемые  ОП ДО 

 

Основная программа дошкольного образования в соответствии с ФГОС и 

ФОП ДО для обучающихся 2 – 7 лет. 

АОП ДО 
 

Не реализуется 

Авторские  Не реализуется. 

 

Сетевая форма Не предусмотрена 
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Применение электронного 

обучения 

Не предусмотрено 

Применение дистанционных 
образовательных технологий 

Предусмотрено 

Дополнительные 

образовательные программы 

Реализуемые ДОП ДО «Развивай-ка», «Сказка за сказкой», «Крепыш», «Путь к здоровью», 

«Театр для малышей», «Тропинки в профессию», «Цветные ступеньки», 

«Красочный мир», «Юный легкоатлет». 

АДОП ДО 

 

Не реализуется 

Сетевая форма 

 

Не предусмотрено 

Применение электронного 

обучения 

Не предусмотрено 

Применение дистанционных 

образовательных технологий 

Не предусмотрено 

Программы предшкольного 

образования 

Не реализуется 

Экспериментальная и 
инновационная деятельность 

Реализуются инновационные проекты: 
- по речевому развитию (внедрение методики О. Л. Соболевой «Радуга речи») 

Социальные партнёры по 

реализации ОП ДО/АОП ДО, 

ДОП ДО/ДАОП ДО 

ГБДОУ – начальная школа ГБУ СОШ № 143 Красногвардейского района 

 

Учреждения общего 
образования 

ГБУ СОШ № 143 Красногвардейского района 
 

Организации 

дополнительного 

образования, культуры и 
спорта 

ГБУ ДОЦДЮТТ «Охта» 

Охрана и укрепление здоровья 

детей 

Здоровьесберегающие 

технологии 
На протяжении многих лет существования ГБДОУ ведётся комплексная работа 

по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. 
Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с 

учётом здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на 

укрепление здоровья детей. 

Основными формами оздоровительной работы являются: 

- двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические 
паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, 
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спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные развлечения; 

- оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и 

полоскание полости рта круглый год; игры с водой, контрастное обливание ног, 
босохождение 

- в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем воздухе, 

утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни здоровья, целевые прогулки 
и походы; спортивные праздники, досуги и развлечения; луковая и чесночная 

терапия, лимонотерапия, витаминизация третьего блюда и в драже. 

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных 

мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где 

каждый родитель (законный представитель) может получить необходимую 

информацию о методиках сохранения здоровья детей. 

Система физкультурно-оздоровительной работы ГБДОУ: 

 Проведение ежегодной вакцинации календарь прививок). 

 Проведение закаливающих процедур. 

 3–4 года – босохождение; 

 4–5 лет –босохождение; 

 5–7 лет – обливание рук до локтей прохладной водой. 

 Проведение санации носоглотки (полоскание); ежедневно после приема пищи. 

 Приём витаминных препаратов не менее 2 раз в год и дополнительно в 

период подъёма вирусных инфекций. 

 Обеспечение рационального калорийного питания и др. 

 Контроль за соблюдением СанПиН в детском учреждении и на территории 

ГБДОУ. 

 Профилактика травматизма, педикулёза, отравлений и др. 
 

Физкультурно-оздоровительная работа направлена на: 

 решение программных задач физического воспитания и развития; 

 Обеспечение двигательного режима и активности; 

 сохранение и укрепление психического здоровья. 

Для качественной реализации данных направлений и обеспечения 
эмоционального комфорта детей в ГБДОУ в педагогическом процессе 

используются современные образовательные и здоровьесберегающие 

технологии: 
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 психотехнологии (песочная, игротерапия, психогимнастика); 

 «Как воспитать здорового ребёнка» В.Г. Алямовской 

 медико-гигиенические и физкультурно-оздоровительные технологии; 

 элементы проблемного и развивающего обучения. 

Мероприятия и программы  О.Б. Соковиков, Л.А. Новикова, Т.В. Левченкова Парциальная программа «Развитие 
через движение: формирование двигательных способностей детей 3-7 лет». 

Коррекционно-развивающая 

работа (КРР) 

Наличие в штате Нет 

Мероприятия и программы Нет 

Для детей с ОВЗ Нет 

Основные формы работы с 
родителями (законными 

представителями) 

На уровне ГБДОУ - Общие родительские собрания; 
- Участие родителей в выставках, конкурсах, проектах на уровне района и города; 

- День открытых дверей; 

- «Школа молодого родителя». 

На уровне групп Нетрадиционные формы взаимодействия: 

- Совместные досуги, праздники. 

- Участие родителей в выставках. 

- Организация дней открытых дверей. 
- Выпуск газет. 

- Организация мини-библиотеки. 

- Семинары - практикумы. 
- Устные педагогические журналы. 

- Игры с педагогическим содержанием.  

- Занятия о профессиях, которые проводят родители. 

Традиционные формы взаимодействия: 

1.Беседы, консультации, рекомендации: 

- Внеплановые индивидуальные беседы. 

- Рекомендации по изучению педагогической литературы. 
- Рекомендации по использованию методических пособий. 

- Консультации врача. 

- Консультации инструктора по физкультуре. 
- Консультации музыкального руководителя. 

2.Организационные мероприятия: 

- Дискуссия «Защита прав и достоинств ребёнка-дошкольника». 

- Родительские собрания по проблемам воспитания детей. 
- Тренинги. 



 

9 

3.Наглядная информация: 

- Рекламно-информационный стенд. 

- Подборка лекций педагогов-специалистов. 
- Подборка рекомендаций педагогов-специалистов. 

- Результаты детской изобразительной и конструктивной деятельности. 

- Подарки и приглашения к праздникам. 
- Газета для родителей «Скоро в школу». 

3 Условия осуществления образовательного процесса 

 Организация предметной 

образовательной среды 
(РППС) 

Групповые помещения Развивающая предметно-пространственная среда – часть образовательной 

среды, представленная специально организованным пространством, материалами, 
оборудованием и средствами обучения и воспитания детей дошкольного возраста, 

охраны и укрепления их здоровья, предоставляющими возможность учёта 

особенностей и коррекции недостатков их развития. 

Детский сад имеет 100-процентную базу для осуществления 

образовательной и воспитательной деятельности. Состояние инфраструктуры 

детского сада соответствует ФГОС ДО, запросам участников образовательных 

отношений, уровню образования, гигиеническим и санитарным нормам. 

Использование компьютера в образовательной работе с детьми 

соответствует требованиям работы с персональными электронно-

вычислительными машинами, установленным в СанПиН 1.2.3685-21 и СП 

2.4.3648-20. 

Иные помещения Отсутствуют  

Материальное - техническое 

оснащение 

Помещения для обучения 

детей 

Групповые  11 

Музыкальный зал 1 

Физкультурный зал 1 

Бассейн 0 

Кабинет учителя - логопеда 0 

Кабинет педагога - психолога 0 

Сенсорная комната 0 

Мини-музей 0 

Мастерская 0 

Оборудование Спортивное (в помещении) 54 

Спортивное (уличное) 20 

ТСО Экран и видеопроектор 1 
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ЭСО Интерактивная доска 1 

Интерактивная панель 0 

Персональный компьютер 0 

Ноутбук, моноблок 8 

Планшет 0 

Для детей с ОВЗ 

 

Отсутствует  

Учебно – методическое 
оснащение 

УМК  Имеется (см. Образовательную программу дошкольного образования ГБДОУ) 
Для детей с ОВЗ – отсутствует. 

Средства обучения и 

воспитания 

Имеются (см. Образовательную программу дошкольного образования ГБДОУ) 

Для детей с ОВЗ – отсутствует. 

Библиотечно-
информационное 

Цифровая (электронная) 
библиотека 

Имеется 

Библиотечный фонд Укомплектован учебными изданиями (учебными пособиями), методическими и 

периодическими изданиями. 

Обеспечение комплексной 
безопасности 

Ограждение территории Имеется по всему периметру 

Система видеонаблюдения 

(СВН)  

по периметру здания Имеется 

внутри здания Имеется 

Система контроля и 

управления доступом 
(СКУД) 

при входе на территорию Имеется 

при входе в здание Имеется 

Охранная сигнализация (ОС) Имеется 

Система оповещения и 

управления эвакуацией 
(СОУЭ) 

Имеется 

Кнопка тревожной 

сигнализации (КТС) 

Имеется 

Фактическая охрана здания Имеется 

Медицинское обслуживание Медицинский блок Медицинский кабинет Имеется 

Изолятор  Имеется 

Материально техническая 

база 

Состояние здания 

 

Удовлетворительно 

Благоустройство территории Прогулочные площадки 11 

Спортивная площадка 1 

Пешеходные дорожки Имеется 
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Газоны Имеется 

Клумбы Имеется 

Уличное игровое оборудование Имеется 

Экологическая тропа Имеется 

Бытовые условия в группах и 

специализированных 

кабинетах 

Соответствуют требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. 

Организация питания Организатор ОАО «Комбинат социального питания «Охта». 

Режим питания В ГБДОУ четырёхразовое сбалансированное питание. Питание предоставляется 

в соответствии с основным меню, утверждённым заведующим детским садом. 

Контроль качества питания основан на принципах ХАССП. 

4 Результаты деятельности Образовательной организации 

 Динамика здоровья 

обучающихся 

Результаты мониторинга 

заболеваемости 

Приложение 1- Сводная таблица по группам за каждое полугодие, за летний период 

Результаты мониторинга 

травматизма 

Приложение 2- Сводная таблица по группам за каждое полугодие, за летний период 

Анализ групп здоровья Приложение 3- Сводная таблица по группам  

 

Достижения обучающихся Всего обучающихся 274 См. приложение 4 

Результаты участия в 
мероприятиях районного 

уровня 

1 место 

2 место 

3 место 

Результаты участия в 

мероприятиях городского 

уровня 

1 место 

2 место 

3 место 

Мнение о функционировании 

Образовательной организации 

и качестве предоставляемых 

им услугах 

Родителей (законных 

представителей) 

98% 

Представителей 

коллегиальных органов 
управления 

98% 

СМИ 0% 

5 Кадровый потенциал 

 Количественный состав 
персонала 

Всего педагогических 
работников 

На начало уч.г. 24 

На конец уч.г. 24 
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Наличие/отсутствие 

вакансий 

На начало уч.г. 0 

На конец уч.г. 1 
Укомплектованность кадрами 

для работы с детьми с ОВЗ 
Отсутствует 0 

Качественный состав 
персонала 

Уровень образования 
педагогических работников 

Высшее/высшее педагогическое 
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Среднее профессиональное/ среднее профессиональное педагогическое 6 

Квалификация 

педагогических работников 

Соответствие должности 100% 

Первая категория 13 

Высшая категория 10 

Без категории 1 

Развитие кадрового 

потенциала 

Профессиональные 

достижения отдельных 
педагогов 

Михайлова Т. В. – конкурс педагогических достижений Красногвардейского района 

Санкт-Петербурга в номинации «Детство» поднаминация «Воспитатель-педагог» - 3 
место. 

Научная и 

экспериментальная 

деятельность 

Отсутствует 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах 

Количество педагогических работников, занявших 1-2-3 место 

в мероприятиях районного уровня См. в приложении 4 

в мероприятиях городского уровня 

в мероприятиях всероссийского уровня 

Стабильность и динамичность 
коллектива 

Молодые специалисты (пед. 
стаж – до 3 лет) 

0 

Пед. стаж до 10 лет 12 

Пед. стаж свыше 10 лет 4 

Пед. стаж свыше 15 лет 3 

Пед. стаж свыше 20 лет 5 

В возрасте до 30 лет 0 

В возрасте от 55 лет 3 

Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого 
(воспитанники/педагоги, 

воспитанники/все 

сотрудники, включая 

11 - воспитанники/педагоги; 

6 - воспитанники/все сотрудники. 
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административный и 

обслуживающий персонал) 

6 Финансовые ресурсы Образовательной организации и их использование 

 Бюджетное финансирование Финансовая деятельность ГБДОУ осуществляется в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности на 

соответствующий год. Главным источником финансирования ГБДОУ являются средства бюджета СПб. Отчёт об итогах 

финансово-хозяйственной деятельности учреждения размещён на сайте ГБДОУ(http://ulje36.sc-site.ru/p0063.htm ). По 

ведению финансово-хозяйственной деятельности ГБДОУ замечаний не было. Деятельность ГБДОУ осуществляется в 
соответствии с требованиями действующего законодательства. Подтверждённых жалоб со стороны участников 

образовательного процесса в 2023-2024 году не было. 

Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения (Приложение 5) 

Структура расходов Расходы на 1 воспитанника в динамике: 

Ясли – 1591 руб. 10 коп. 

Сад – 1490 руб. 70 коп. 

 

Внебюджетная деятельность Отсутствует 

 

Дополнительные платные 

услуги 

Отсутствуют 

Льготы для отдельных 

категорий воспитанников 

Участники СВО и многодетные семьи имеют льготы при зачислении в образовательные организации, освобождение от 

платы в детских садах и бесплатные путёвки в детские лагеря. 

7 Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

 Информация, связанная с 
исполнением решений, 

которые принимаются 

образовательным 
учреждением с учётом 

общественной оценки её 

деятельности по итогам 

публикации предыдущего 
доклада.  

 

В отчётном году реализовано несколько направлений: 

 осуществлён переход на обучение по основной образовательной программе              дошкольного образования, 

составленной по требованиям ФОП ДО и ФГОС ДО; 

 модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учётом требований ФОП ДО, 

ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 13.02.2023 № ТВ-413/03; 

 повышена безопасность дошкольной организации в отношении детей и 

работников, посетителей; 

 созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям родного региона/города. 

Информация о решениях, 

принятых образовательным 
учреждением в течение 

учебного года по итогам 

Результаты мониторинга показывают, что в детском саду созданы необходимые условия для 

благоприятного психологического, эмоционального развития детей. Результаты анализа социально-

нормативных возрастных характеристик и достижений детей показывают, что воспитанники осваивают 

http://ulje36.sc-site.ru/p0063.htm
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общественного обсуждения, и 

их реализации. 
ОП ДО детского сада в 100-процентном объёме. Детский сад готов к реализации ОП ДО, содержание и 

результаты которой не ниже ФОП ДО. 

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую базу, необходимую 

для дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается стремление к самообразованию, 

повышению профессионального уровня, к сотрудничеству с родителями. В основном родители 

удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставляемых детским садом, кадровым составом, 

материально-техническим оснащением. 

8 Заключение. Перспективы и планы развития. 

 Выводы по проведённому 

анализу и перспективы 
развития.  

Таким образом, можно сделать вывод: 

ГБДОУ успешно развивается, о чём свидетельствуют достижения педагогов и детей, положительная экспертная оценка 
профессиональной деятельности и показателей качества дошкольного образования внешнего и внутреннего контроля. 

Исходя из полученных данных ГБДОУ № 36 в 2023-2024 учебном году, опираясь на Федеральный Закон "Об 

образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 № 273 ФЗ, ФГОС ДО, и внедрением новых федеральных программ 
ФОП ДО нами определены основные цели и приоритетные задачи на 2023-2024 учебный год. 

Основные цели деятельности ГБДОУ № 36 

- обеспечить государственные гарантии равенства возможностей для каждого ребёнка в получении качественного 
дошкольного образования в соответствии с принципами и требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО. 

- создать условия для анализа Программы развития учреждения в 2021-2024 годах и разработки Программы развития 

на 2025-2030 годы. ГБДОУ№ 36, на основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

25.11.2022 №1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования», с учётом 
Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

План развития и 

приоритетные задачи на 
следующий год.  

1. Продолжать работу по реализации федеральных проектов, включённых в национальный проект «Образование». 

Считать приоритетными задачи, направленные на выполнение программы «Образование Красногвардейского района: 
актуальные результаты, главные стратегии, новые ориентиры». Срок – 2024-2025 учебный год. 

2. Способствовать обеспечению сохранности и укрепления физического и психического здоровья, индивидуальности, 

приобщения к ценностям здорового образа жизни, снижению заболеваемости детей в условиях реализации ФОП ДО. 
3. Обеспечить реализацию образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), разработанной на основе 

федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО), через: 

- обучение педагогов; 
- обновление методической базы; 

- корректировку развивающей предметно-пространственной среды (РППС). 

- совершенствование воспитательной работы, как части ОП ДО. 

5. Продолжать реализацию и совершенствование программы наставничества ГБДОУ № 36 в 2024-2025 уч./году. 
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6. Способствовать созданию единой команды педагогов и родителей для обеспечения непрерывности дошкольного 

образования в ГБДОУ и семье, через: повышение педагогической культуры родителей; приобщение родителей к 

участию в жизни ГБДОУ через поиск и внедрение наиболее эффективных, дистанционных форм работы. 
7. Совершенствовать Программы дополнительного образования с учётом изменения законодательства и потребностей 

семей воспитанников. 

Планируемые структурные 
преобразования  

Не планируется. 

Программы, проекты, 

конкурсы, гранты, в которых 

планирует принять участие 
учреждение в предстоящем 

году. 

Программы Парциальная программа «Радуга речи» О. Л. Соболева, Л. Круглова « 

 

Проекты - Л. Ю. Круглова «Модели системы гибкого планирования в дошкольных образовательных 
организациях»; 

- «5 добрых дел» - районный проект; 

- «От игры в профессии». 

Конкурсы «Детство», «Азбука в России», районные конкурсы. 
 

Гранты Нет  
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Приложение 1 

Результаты мониторинга заболеваемости 

Основные показатели 2021-2022 2022-2023 2023-2024 
Пропуски по болезни в среднем 

(общая заболеваемость) 
16% 12% 5% 

% ЧБД 5% 3% 2% 
Средняя посещаемость 70% 77% 88% 
 
 

Приложение 2 

Результаты мониторинга травматизма 
 

Виды травматизма 2021-2022  2022-2023 2023-2024 

Всего / % Всего / % Всего / % 

Во время образовательного процесса - - - 

Вне образовательного процесса, из них: - - - 

 Дорожно – транспортные; - - - 

 Бытовые; - - - 

 Шалость и игра вне ОУ - - - 
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Приложение 3 

Анализ групп здоровья детей 
Группы здоровья 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

1 группа 55 97 99 
2 группа 228 173 165 
3 группа 11 21 22 
Дети-инвалиды 0 0 0 
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Приложение 4 

 

Уровень Название мероприятия Участники Результаты 

ГБДОУ Смотр конкурс «С юбилеем Красногвардейский район» Воспитатель – 

Куницкая Л. И. 

Семенова Е. В. 
 

Диплом II место 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 

«Рождественский подарок»  

Воспитатель –  

Таран Е. В. 

Диплом 

победителя II 

степени 

Районный Районный детский творческий конкурс «Азбука пожарной 

безопасности»  

Воспитатель-  

Исаева Г. Ю. 

Михайлова В. А. 
Воспитанники: 

Алигоджиева Асият 

Родькин Илья 

Караказуева Аруузат 

Грамота 

участника 

Районный Районный творческий конкурс «Волшебный край, страна высоких 

вдохновений» 

Воспитатель-  

Кушнеревич Е. А. 

Сертификат участника 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 

«Семья-моя главная опора» 

Воспитатель – 

Шадрина М. О. 
Дорофеева Л. В. 

Воспитанник: 

Рязанова Ксения 

Диплом победителя III 

степени 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 
«Семья-моя главная опора» 

Воспитатель – 
Дорофеева Л. В. 

Воспитанники: 

Песоцкая Ольга 
Лапко Иван 

Сертификат участника 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 

«Семья-моя главная опора» 

Воспитатель – 

Куницкая Л. И. 

Семенова Е. В. 
Воспитанники: 

Диплом 

победителя II 

степени 
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Померанцева Александра  

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 

«Семья-моя главная опора» 

Воспитатель – 

Куницкая Л. И. 

Семенова Е. В. 
Воспитанники: 

Застровский Григорий 

Щёголева Ксения 

Сертификт 

участника 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 
«Славянские узоры» 

Воспитатель – 
Куницкая Л. И. 

Семенова Е. В. 

Воспитанники: 
Застровский Григорий 

Щёголева Ксения 

Пух Екатерина 

Померанцева Александра  

Диплом 
лауреата 

Районный Районный конкурс педагогических достижений. Номинация 

«Детство» 

подноминация «Воспитатель-педагог» 

Воспитатель – 

Михайлова Т. В. 

Диплом 

лауреата III 

место 

Районный Районный детский творческий конкурс «Азбука пожарной 

безопасности» 

Воспитатель – 

Михайлова Т. В. 

Грамота 

участника 

Районный Открытый районный конкурс среди творческих коллективов 

«Город талантов» -  

«Волшебные звёздочки» 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  

Яновская И. П. 
Муз. руководитель- 

Костыгина Н. К. 

Диплом 

лауреата I 

степени 

Районный Районный творческий конкурс «Рисуем Красногвардейский» Воспитатели – 
Жиляева З. М.  

Воспитанница: 

Шахломазова Камила 

Диплом 
участника 
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Районный Районный праздник-конкурс «Маленькие сударь и сударыня» 

среди воспитанников дошкольных ГОУ Красногвардейского 

района 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  

Яновская И. П. 
Муз. руководитель- 

Костыгина Н. К. 

Диплом 

участника 

Районный Открытый районный конкурс детского технического и худ.-

прикладного творчества посвящённого Дню космонавтики 
«Космос далёкий и близкий, загадочный и манящий» 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  
Воспитанник: 

Хрущев Даниил 

Диплом 

победителя III 
степени 

Районный Открытый семейный экологический онлайн-фестиваль «ЭкоФест»-

«Прекрасна земля и на ней человек» 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  
Воспитанница: 

Митрофанова Арина 

Диплом II место 

Районный Районный конкурс рисунков «Непокорённый Ленинград» Воспитатели – 

Жиляева З. М.  
Воспитанница: 

Павлова Ульяна 

Грамота 

участника 

Районный Открытая районная выставка –конкурс семейного творчества 

«Семья-моя главная опора» 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  
Яновская И. П. 

Воспитанница: 

Фисенко София 

Сертификат 

участника 

Районный Открытый районный конкурс творческих работ «Эко мастерская» Воспитатели – 

Басханова Е. С.  

Диплом II 

степени 

Районный Открытый районный конкурс детского технического и худ.-

прикладного творчества посвящённого Дню космонавтики 
«Космос далёкий и близкий, загадочный и манящий» 

Воспитатели – 

Яновская И. П. 
Воспитанник: 

Бухтев Георгий 

Диплом 

победителя II 
степени 

Районный Районный детский творческий конкурс «Безопасность глазами 
детей»- «Неопалимая Купина» 

Воспитатели – 
Яновская И. П. 

Воспитанник: 

Филиппов Артём 

Грамота 
участника 
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Районный Районный конкурс рисунков «Непокорённый Ленинград» Воспитатели – 

Яновская И. П. 

Воспитанник: 
Бухтев Георгий 

Грамота 

участника 

Региональн

ый 

Региональный конкурс творческих работ среди воспитанников, 

учащихся и педагогических работников образовательных 
организаций «Волшебница зима» 

Воспитатель-  

Таран Е. В. 

Диплом I место 

Региональн

ый 

Региональный конкурс творческих работ среди воспитанников, 

учащихся и педагогических работников образовательных 
организаций «Волшебница зима» 

Воспитатели – 

Жиляева З. М.  
Воспитанница: 

Павлова Ульяна 

Диплом участника 

Региональн
ый 

Региональный конкурс творческих работ среди воспитанников, 
учащихся и педагогических работников образовательных 

организаций «Волшебница зима» 

Воспитатели – 
Яновская И. П. 

Воспитанница: 

Солонова Капитолина 

Диплом участника 

Всероссийск
ий 

V Всероссийский профессиональный конкурс «Ты гений» Муз. руководитель- 
Костыгина Н. К. 

Диплом лауреата I 
степени 

Всероссийск

ий 

VIII Всероссийский профессиональный конкурс «Надежды России» Воспитатели – 

Жиляева З. М.  

Яновская И. П. 

Муз. руководитель- 
Костыгина Н. К. 

Диплом лауреата I 

степени 
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Приложение 5 

Расходы учреждения 
 

№п/п Наименование показателя Фактически, рублей 

1. Расходы на оплату труда 44 485 000, 50 руб. 

2. 
Пособия для социальной помощи населению 

(оздоровление педагогических работников) 
110 565, 00 руб. 

3. Расходы на социальные пособия 155 836, 80 руб. 

4. Коммунальные услуги 2 571 000, 50 руб. 

5. Услуги связи 65 000,80 руб. 

6. Содержание имущества 1 351 000,40 руб. 

7. Прочие работы 98 919,48 руб. 

8. Питание 16 020 000, 10 руб. 

9. Охрана ГБДОУ 2 114 000,10 руб. 

10. Оплата налога на имущество и землю 107 677, 64 руб. 

11 Ремонт 2 326 069,74 руб. 

Приобретено: 

1. Хозяйственные товары 185 000,00 руб. 

2. Песка намывного и песко-соляной смеси 17 640, 00 руб. 

3. 
Приобретение канцелярских товаров, 

картриджей 
51 062, 29 руб. 

4. Приобретение игрушек 118 000, 00 руб. 

5. Уличное оборудование 1 277 000, 00 руб. 

6. Технологическое оборудование 227 205, 00 руб. 

7. Сантехнические перегородки 171 680, 00 руб. 

8. Рабочий инструмент 186 798, 64 руб. руб. 

9. 
Интерактивное оборудование (проектор, экран) 

127 852, 92 руб. 

10. Мебель  405 890, 43 руб. 

11. Шторы рулонные  218 076, 51 руб. 

12.  Ёлка искусственная  39 900, 00 руб. 
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13. Отпариватель 22 820, 00 руб. 

Бюджет ГБДОУ № 36 на 2023 год в соответствии с 

планом ПФХД составил: 
74 170 239, 18 руб.  
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