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Наименование мероприятия 

Плана 

Сроки 
проведения 

Ответственный Информация о выполнении 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Проведение заседания Комиссии по 

противодействию коррупции 

1 раз в 
полугодие 

Заведующий, 
зам. зав.,  

члены комиссии 

Протокол № 2 от 15.12.2025г. 

1.2. Анализ и уточнение должностях обязанностей 

работников, исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску коррупционных 

проявлений. 

Март 
Постоянно 

Заместитель 

заведующего 

Проверено содержание должнотых инструкций. 

Контроль за проведением инструктажей с вновь 

поступившими сотрудниками. 

1.3. Контроль за установкой и распределением 

надбавок и доплат, согласно Положению о 

материальном стимулировании и иных выплатах 

работникам ГБДОУ № 36 Красногвардейского 

района Санкт – Петербурга. 

-Разработка и анализ в соответствии с 

действующим законодательством локальных актов 

ГБДОУ, устанавливающих системы доплат и 

надбавок стимулирующего характера и системы 

премирования. 

1 раз в 

полугодие 

Комиссия по 

распределени

ю 

стимулирующ

ей части 

оплаты труда 

-Протокол заседания экспертной комиссии по распределению 
стимулирующей части оплаты труда педагогическим 
работникам (Протокол № 2 от 17.04.2026г.) 
 
-Протокол заседания экспертной комиссии по распределению 
стимулирующей части оплаты труда не педагогическим 
работникам (Протокол № 1 от 21.01.2026г.) 
 

1.4. Изучение действующего законодательства о 

противодействии коррупции и привидение в 

соответствие с ним локальных нормативных актов 

ГБДОУ.  

 

Постоянн

о 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции  

 

Локальные нормативные акты ГБДОУ соответствуют 

актуальным нормам действующего законодательства по 

противодействию коррупции.  

 

2. Информационное обеспечение. 

2.1. Оформление информационных стендов в 

ГБДОУ. 

По мере 
изменения 
законодател

ьства 

Заместитель 
заведующего 

Информационные стенды обновляются и пополняются. 



2.2. Размещение информации по антикоррупционной 

деятельности на сайте ГБДОУ  

 

Постоянно Заместитель  
заведующего 

 

2.3. Ежегодно  рассмотрение     вопросов 

исполнения законодательства  о  борьбе с 

коррупцией на общем собрании работников и 

педагогических     советах.  

 

В течение 
года 

Заведующий, 
зам. зав. 

Ежегодно  рассматриваются     вопросы исполнения 

законодательства  о  борьбе с коррупцией на общем 

собрании работников     и   педагогических     советах.  
 

  2.4. Привлечение      к дисциплинарной 
ответственности педагогических работников, не 
принимающих должных мер по обеспечению 
исполнения антикоррупционного законодательства 

По факту 

выявлени

я 

Заведующий, 

зам. зав 

Педагогических  работников,                      не принимающих

 должных мер  по обеспечению  исполнения 

антикоррупционного законодательства выявлено не было. 

3. Меры по совершенствованию управления и функционирования ГБДОУ в целях предупреждения коррупции 

3.1.Предоставление руководителем ГБДОУ в

 Отдел                                                             образования Красногвардейского района 

Санкт-Петербурга, сведений о доходах, об 

имуществе  и обязательствах                                 имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного                                        характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних                                     детей. 

до 30 
апреля 

Заведующий  Сведения  о  доходах, об имуществе  и 

обязательствах имущественного характера, а также  о

доходах, об                                                                                                      имуществе и обязательствах   имущественного

характера              своих супруги  (супруга)  и                                                      

несовершеннолетних детей                                                                                        руководителем ГБДОУ в Отдел                                      

образования Красногвардейского района, предоставлено до 30 

апреля текущего года. 

3.2.Проведение служебных проверок по 

фактам обращений. 

По факту 

обращения 

Заведующий, 

зам. зав. 

Проведение служебных проверок  по фактам 

обращений не было. 

3.3. Проведение анализа результатов 

рассмотрения обращений граждан о фактах 

проявления коррупции 

1 раз в 
квартал 

Заведующий, 
зам. зав. 

Фактов проявления коррупции не выявлено 

3.4. Распределение выплат педагогическим 
работникам ГБДОУ. 

В течение 
года 

Комиссия 

стимулирующего 

характера 

Распределение выплат педагогическим работникам проводится 
комиссией стимулирующего характера в апреле и октябре 
текущего года. 



3.5.Организация  проверки достоверности 

представляемых                                                  гражданином персональных 

данных и иных сведений при поступлении на работу 

в ГБДОУ. 

Постоянно Заведующий, 
зам. зав. 

Постоянно ведётся проверка                                                                           достоверности 

представляемых 

гражданином  персональных данных и иных сведений при 

поступлении на работу в 
ДОУ 

3.6. Памятки для родителей («Если у Вас требуют 

взятку», «Это важно знать!» (на официальном сайте и 

стенде ГБДОУ, (по вопросам противодействия 

коррупции) 

Июнь Зам. зав., 

методист 

На официальном сайте и                                                  стенде ГБДОУ размещена      памятка 

для родителей («Если у Вас требуют взятку», «Это 

важно знать!». (по вопросам противодействия коррупции) 

4. Антикоррупционное образование и антикоррупционная пропаганда 

 4.1. Организация методических 

мероприятий,  по антикоррупционному 

воспитанию:  

Круглый стол: 

«Формирование антикоррупционной и 

нравственно-правовой культуры»;  

Консультация      для      педагогов: 

«Коррупция – это…», 

«Ответственность, предусмотренная за 

коррупционные правонарушения» 

В течение 
года 

Зам. зав., 

методист 

Были проведены                                                                 мероприятия,  по  антикоррупционному 

воспитанию: 

Круглый стол: 

«Формирование антикоррупционной  и нравственно-

правовой культуры»; 

Консультация для педагогов: 

«Коррупция – это…», 

«Ответственность,                                                предусмотренная за                                                             коррупционные 

правонарушения». 

5. Взаимодействие ГБДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

5.1.Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приёма в ГБДОУ, на 

родительских собраниях, на информационных 

стендах, на официальном сайте ГБДОУ. 

Постоянно Заведующий, 
зам. зам. 

Информирование родителей (законных представителей) о 

правилах  приёма  в ГБДОУ           проходит  на 

родительских собраниях. Правила приёма в                                     Г                      Б               ДОУ размещены  

на                                                     информационном стенде в                              Г                        Б                      ДОУ, на официальном сайте 

ГБДОУ. 

5.2.       Родительские       собрания: 
«СТОП коррупции в образовании!», 

«Выпускной в детском    саду    без    коррупции», 

«СТОП коррупции!», «Детский сад без коррупции», 

«Коррупция и образование». 

Май - 2026 Заведующий, 

зам. зав., методист,  

педагоги ГБДОУ 

Проведение родительских собраний: «СТОП коррупции в 

образовании!», «Выпускной в детском саду без коррупции», 

«СТОП коррупции!», «Детский сад без коррупции», 

«Коррупция и образование». 



5.3. Создание, поддержка и совершенствование 

официального сайта ГБДОУ, раскрывающего 

информацию о деятельности детского сада 

Постоянно Заведующий, 
зам. зав, методист, 

педагоги ГБДОУ 

Ведётся постоянная работа по поддержке и 

совершенствованию официального сайта ГБДОУ, 

раскрывающего информацию о деятельности детского сада. 

5.4. Обеспечение выполнения детским садом 

административных   регламентов предоставления 

муниципальных                              услуг. 

Постоянно Заведующий Детским садом обеспечивается выполнение 
административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг. 

5.5. Размещение на сайте ГБДОУ ежегодного 

публичного отчёта                                                         руководителя  об 

образовательной, медицинской и              финансово-

хозяйственной деятельности. 

август Заведующий На сайте ГБДОУ размещён ежегодный публичный отчёт 

руководителя об образовательной, 

медицинской и финансово- хозяйственной деятельности. 

5.6.Обеспечение функционирования сайта ГБДОУ 

для размещения на нем информации о деятельности 

Г Б ДОУ в соответствии                                           Закона РФ «Об

 образовании  в                                                                Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273-ФЗ, информации об

 осуществлении мер по противодействию 

коррупции. 

В течение 
года 

Заведующий На официальном сайте ОУ регулярно размещается 

информация о деятельности ДОУ в соответствии Закона РФ «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273 - 

ФЗ, информация об осуществлении мер по противодействию 

коррупции. 

 

Жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтой, электронные адреса, гостевую книгу жалоб и 

предложений на сайте, телефон) на действия (бездействия) заведующего и сотрудников ГБДОУ детский сад № 36 с точки зрения наличия сведений о 

фактах коррупции и организации не поступало. 

Осуществлялся контроль за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей). 

Вывешен телефон «горячей линии» и прямых телефонных линий с руководством районного отдела образования, в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными 

правонарушениями.
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